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Sandra Lochmann

Senior Interim-Managerin - Technisches Recruiting - Markteintritt DACH « Italien & LatAm

DIE THESE

Wachstum entsteht dort, wo die richtigen Menschen die richtigen Markte Ubersetzen. Ich baue
Bricken zwischen Konzernen, Mittelstand und Talent — dreisprachig, drei Regionen, mit 20+ Jahren
operativer Verantwortung.

WAS ICH MACHE

— Senior Interim-Management
HR, Recruiting, Transformation — mit voller Ergebnisverantwortung ab Tag 1.

— Technisches Recruiting
End-to-End flur Automotive, Industrie, Tech — DACH & International.

— Markteintritt & Cross-Border
Kulturelle Ubersetzung und Standortaufbau DACH o ltalien & LatAm.

— Advisory & Board
Beiratsmandate, Keynotes, Sparring fir Founder und Aufsichtsrate.

TRACK RECORD IN ZAHLEN

20+ 450 5 21.689+ 3

Jahre DAX-Operatorin Mitarbeitende geflhrt Sprachen LinkedIn-Netzwerk Regionen - DACH - IT - LatAm

AUSGEWAHLTE STATIONEN

2026 BSI - Interim Recruiting Managerin — End-to-End Recruiting

2025 - People - Places - Performance — Grindung, Cross-Border Executive Search & Interim
2021-24 Infineon - HR Lead — 450 Mitarbeitende, 89 % Retention in Transformation

2018-21 BOARDLINK - Executive Search fur Aufsichtsrate und C-Level

2010-18 BMW - Virtual Planning, QMS 2.0, SAP-HR-Rollout

davor ESPI - Bayer - Siemens (Brasilien) — Trainee bis Projektleitung international

MARKEN-OKOSYSTEM

People - Places - Performance — Flaggschiff — Executive Search, Interim, Markteintritt

PONTE — Transition-Klausur far Automotive/Industrie-Fihrungskrafte

SHE KEEPS THE GAME — Frauenforderung im Sport — Torwart-Camps

CareerWise Global — CV & LinkedIn fir italienische Talente Richtung DE

Trento — Walk & Discover — Zweisprachige Formate (DE/IT) in Trient
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